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Baggrund — kommunens sundhedspolitik

%@» a "I Aalborg Kommune har vi de bedste rammer og
betingelser for, at flest mulige borgere kan leve et
godt, langt, sundt og aktivt liv”

5 d Kommunen skal implementere Sundhedsstyrelsens
= forebyggelsespakker pa mindst grundniveau i alle
afdelinger

[@ 1 Frontmedarbejdere skal vaere i stand til at tage en
kort opsporende samtale om alkohol
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Kommunens rusmiddelstrategi 2016-2019

1 Rettet mod professionelle, der arbejder
med bgrn, unge, voksne eller aeldre

1 Styringsredskab for mindre misbrug og
mere sundhed

U Misbrug italesaettes

U Tabu brydes ved at tale med borgerne om
misbrug
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Jobcenter Aalborg

Arbejder med borgere, der har problemer med ledighed og sygdom.
Opgaven er at fa borgere i job. Jobcentret har i alt omkring 750 ansatte.

OPDELING:
O Tre afdelinger, der arbejder med ledige over 30 ar

En afdeling, der arbejder med unge under 30 ar

Q
O Etintegrationscenter
Q

To afdelinger, der ivaerksaetter indsatser for
syge/ledige

O Et sygedagpengehus

O Hvert hus har udpeget sundhedspiloter (Dorde kommer tilbage til,
hvilken funktion der er tale om)

O Hvert hus skal sikre sig ledelsesmaessig opbakning

O Ledergruppen orienteres lgbende og status pa sundhedsarbejdet
draftes hvert halve ar
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Fakta mellem sygdom og sundhed

— man kan jo ikke altid se pa en borger, om der er et overforbrug

)) Vi teenker, at alle borgere skal spgrges om deres alkoholforbrug
g) eller et misbrug set i lyset af:

]i_‘ O 860.000 danskere har et storforbrug, 585.000 har et skadeligt
\J\\ ) forbrug og 14.000 et afhaengigt misbrug
AN

Q Hvert ar dgr 3000 danskere som fglge af alkohol

O De fleste borgere med misbrug eller overforbrug opsager ikke
statte far, der er store sundhedsmaessige og sociale
konsekvenser af deres misbrug

Q | Aalborg kommune anslas at 3.750 borgere har et afhaengigt
misbrug af alkohol

O Det estimeres, at kommunen har en arlig udgift pa 139 mio. kr. il
meromkostninger til borgerne pga. borgere med alkoholmisbrug
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Hvad har vi gjort for at implementere
sundhedspolitikken

O Medarbejdere fra kommunens misbrugscenter har faciliteret et
tre timers kursusforlgb for 350 medarbejdere i den korte
opsporende samtale og bekymringssamtalen.

O Fokus har veeret at give medarbejderne redskaber til at sparge
og snakke om alkohol i samtalen

O Kurset har givet viden om alkohol

O Kurset har bidraget til at mindske et evt. ubehag ved at sparge
en borger om alkoholforbrug
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Evaluering af kurserne
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Udtalelser fra evalueringen

< Jgg er ansat som ergoterapeut ogr mener egentlig at det
radgiver, der bgr tage denne sanitale

» Jeg har mest samtaler over telefonen, og sporger ikke ind ftil,
orefolk diikker Sa skaldet da vasre held Sbenfer e ne T

% Ved forstegangssamtale drgftes livsstil i relation til KRAM og
derfor er misbrug en naturlig del af samtalen

% Det var et supergodt kursus, hvor jeq i haj grad fgler mi
bedre kleedt Bg Il at tackle alkoho"sgm‘ral‘érg I

» Jeg synes ikke det giver mening at sperqge alle borgere om
dergeiyalkoholvaner‘!%eg spzr'ge?" al’riclio, h?/is der er ?nis’ranke om
hoge

%» Jeg har lang og bred erfaring, sa jeg kan godt spotte nar en
pergson har %‘r glkoholpr'oblemg, ser"]dg‘r som9 eks‘rr'paar'bejde

* Kurset har bevirket, at det ikke lengere er sa
graznseoverskridende at tale med borgerne om alkohol
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Her taler vi om alkohol
Sygedagpengehuset:

U 143 medarbejdere fovalter sygedagpengeloven

L 100 medarbejdere har borgerkontakt

0 3 sundhedspiloter arbejder ud fra overordnede mal i Familie og
Beskeeftigelsesforvaltningen

Sundhedspilot:
d facilitering, formidling, og opfalgning pa kursusforigb

O deltagelse i samarbejdsmader pa tveers af afdelinger i
forvaltningen

O erfaringsudveksling og videndeling og der bygges broer il
andre afdelinger

O formidling og sikring af fortsat fokus blandt kolleger
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Her taler vi om alkohol

O Kampagne, oktober 2016, opmaerksomhed pa alkohol

o Plakater fra sundhedsstyrelsen pa strategiske steder:
foyeren, elevatoren, pa gangene.

o Videoklip, infoskeermen har understgttet plakaterne

Ingen tvivl: vi taler abent om alkohol.

o Spgrgsmal om alkoholvaner - et naturligt led i
spgrgeraekken om sundhed

o Fast aftale med misbrugskonsulent - samtale/
vejledning hver 2. uge.
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Her taler vi om alkohol

 Nye medarbejdere med borgerkontakt
introduceres til den korte opsporende samtale

* Forventning om at kurset mindsker
bergringsangst og tabuisering af
alkoholtemaet

* ltalesaettelse af emnet har en praventiv virkning

* Refleksion og fokus bidrager i sig selv til mindre
alkoholindtag

« Borger vejledes om, hvor, der kan hentes hjalp




